Kritéria soutéze Map the System

Pohlidejte si hodnotici kritéria soutéze

Soutézni vystupy, které tymy odevzdaji budou bodované na zakladé hodnoticich kritérii.

1. Vyuziti systémového mysleni

Hodnoti se porozuméni a vyuziti prisluSnych nastrojii a koncepti systémového mysleni v ramci vyzkumu,
mapovani a popisu systému s cilem predlozit ucelené pojeti komplexniho problému. To zahrnuje identifikovani
vzajemnych vazeb, vztah(, vzorct, udalosti a chovani, které problém vytvareji.

2. Porozuméni problému

Hodnoti se pochopeni problému, hlavnich pri¢in, symptomu a vyli¢eni toho, co k sou¢asnému stavu pfispiva. To
zahrnuje identifikovani kli¢ovych aktéru, kterych se problém tyka (pfimo i nepfimo) a vztahd mezi nimi, mocenské
dynamiky mezi témi, kterych se problém tyka, témi, ktefi k problému pfispivaji, a té€mi, ktefi maji nejvétsi moc néco
zménit.

3. Pochopeni stavajicich reseni
Hodnoti se porozuméni stavajicim snaham o feSeni problému (jak na mistni, tak na globalni drovni), jakoz i zkoumani
vazeb mezi nimi. MGze se jednat o podnikatelska, vliadni, neziskova nebo okrajové souvisejici feSeni.

4. Identifikovani pak zmény a moznosti intervence

Hodnoti se, jak se podafilo identifikovat potencialni pakové body, od kterych se mohou odvijet zmény v systému, a
napady na to, co chybi a co miize mit pozitivni dopad na zménu. Muze jit o vylepSeni sou¢asného feseni, navrhy
zlepSeni ¢innosti organu statni spravy, podnikd, neziskovych organizaci, vyzkumnych pracovnikd a dalSich subjekt(
nebo o nové iniciativy. Napady by mély vychazet ze zkusSenosti ziskanych pfi realizaci feSeni v jinych oblastech nebo
feSeni potencialnich okrajovych problém(, oblasti zajmu, které se zdaiji byt pfehlizeny, nebo modeld systémovych zmén,
které nebyly pro feSeni zvoleného problému vyuzity.

Formulovana doporuéeni by méla pfinaSet zménu systému, a to prostfednictvim navrhu moznosti intervence (nebo
dvou ¢&i tfi doplfiujicich se intervenci). Méjte prosim na paméti, ze navrhovanym ,feSenim®“ mize byt jakakoli paka v
systému s trzni/intervenéni pfilezitosti; nemusi se jednat o konkrétni produkt.

5. Klicové postrehy a ziskané zkusenosti

Hodnoti se, zdali se podafilo identifikovat zkuSenosti ziskané pfi analyze systému a poznatkd ziskanych béhem
vyzkumu. Sdilené zkuSenosti jsou velmi cenné, jdou k jadru problému a zahrnuji sebereflexi vztahujici se ke vSem
testovanym predpokladim nebo ke zméné nazor(, kterd svéd¢i o vyznamu zkusenosti. Identifikované poznatky by mély
byt zasvécené, srozumitelné pro SirSi publikum a mély by pfedstavovat mozna akéni vychodiska pro vSechny, kteri
v dané oblasti plusobi.

? Stahnéte si kompletni pfehled hodnoticich kritérii a bodovani




