Map the System (Zmapuj systém!): Kritéria hodnoceni
Uéel dokumentu: Tento dokument Ize pouZit jako podklad pro hodnoceni.

Pokyny: Kombinace vizudlnich, pisemnych a uUstnich podkladl tvofi dohromady jeden soubor znalosti, ktery musi byt hodnocen
komplexné. Porotci tedy budou sva konecna rozhodnuti zakladat jak na vizualnich a pisemnych podkladech, tak na Ustni prezentaci a
zodpovézeni dotazl kladenych v ramci pfipadné prezentace projektu.

Hodnoceni se provadi ve trech krocich:
e Krok 1: Hodnoceni pisemnych podkladi - prezentace vystupt
e Krok 2: Hodnoceni pisemnych podkladu - klicové otazky a pristup
e Krok 3: Hodnoceni Ustni prezentace a zodpovézeni otazek

Podklady jsou hodnoceny Ciselné. Kazda odrdzka predstavuje jedno kritérium a ma hodnotu 5 bodU. Kazdé kritérium je hodnoceno
na stupnici od 1 do 5 nasledovné:

Hodnoceni Navod na bodovani jednotlivych kritérii

1 - Velmi slabé | Podklady pro toto kritérium jsou nedostacujici, tj. postradaji dllezité udaje.

Podklady pro toto kritérium jsou nekvalitni, tj. neobsahuji dostatecné udaje, nejsou dostatecné podrobné
nebo obsahuji zjevné nepresnosti.

Podklady pro toto kritérium jsou prmérné nebo hranic¢ni, tj. obsahuji minimalni poZadovanou uroven
podrobnosti.

2 —Slabé

3 — Primérné

Podklady pro toto kritérium jsou hodnoceny jako velmi dobré, tj. nadprimérné, pokud jde o Uroven

4 — Dobré
podrobnosti.

Podklady pro toto kritérium jsou ,nejlepsi ve své tridé” a prokazuji vyjimecnou hloubku a rozsah

5 - Vyjimecné
el vyzkumu/reflexe.




Krok 1: Hodnoceni pisemnych podkladi - prezentace vystupt

Kritéria:

Mapa systému (celkem 15 bodi):

e Jasné identifikuje klicové soucasti a dynamiku vztaht v systému, véetné zdlGvodnéni hranice systému a jeho okoli.

¢ Jde nad ramec mapy sité, mapy aktérl nebo mapy zainteresovanych stran a ukazuje, jak na sebe jednotlivé ¢asti
systému pfti vytvareni daného problému vzajemné plsobi (napf. zpétnovazebni smycky). Mél by byt u¢inén pokus
o znazornéni dynamiky vlivu, mocenské dynamiky, hlavnich pficin a/nebo zkusenosti osob, které v systému
funguiji.

e Splnuje adekvatni uroven podrobnosti a podava informace zasvécenym, presvédcivym a srozumitelnym
zplsobem.

Shrnuti vyzkumu (celkem 15 bod):

e Poskytuje uzite€né a presvédcivé shrnuti vyzkumu, které dopliiuje mapu systému, véetné prozkoumani hlavnich
pricin, klicovych poznatk( a ziskanych zkusenosti.

® Pisemna zprava je srozumitelna, logicka a informativni.

e Stanoviska jsou pevné podlozena vyzkumem a odkazuji na zdroje.

Bibliografie a zdroje (celkem 10 bodti):

e Dokazuje vyuzivani rdznorodych vyzkumnych zdroju (tj. nejen vyhledani, sesbirani, zpracovani a vyhodnoceni jiz
existujicich dat, ale také smésici akademickych zdrojd z rliznych obord, ¢lankd v médiich nebo stanovisek, zprav
vytvorenych komunitou a pohledli praktikt/uzivatel().

* Bibliografie je dostatecné citovana/odzdrojovana.

Celkové skore za sekci: 40 bodu




Krok 2: Hodnoceni pisemnych podkladu - klicové otazky a pristup

Kritéria:

Porozuméni problému (celkem 15 bodu):

® Prokazuje porozuméni identifikovanému problému do hloubky a predkladd makro pohled na odvétvi (véetné
nastinu rozsahu a dopad( problému) se zdivodnénim zvolené hranice.

e Zabyva se klicovymi zakladnimi faktory (hlavnimi pricinami) problému a obsahuje jak hypotézu, pro¢ problém
pretrvava, tak i stanovisko k trajektorii a historii systémovych zmén.

® Prokazuje porozuméni vztahlim, vazbdm a mocenské dynamice pfimych i nepfimych klicovych aktérd, kterych se
problémy tykaji.

Vyuziti systémového mysleni (celkem 20 bodu):

* Prokazuje porozuméni a vyuziti prislusnych nastroji a konceptl systémového mysleni v rdmci vyzkumu, mapovani
a popisu systému.

® Prokazuje Sirokou perspektivu a schopnost vnimat cely systém.

e Chape klicové vztahy a sité vzajemnych vazeb v rdmci systému i napfi¢ nim.

¢ UvaZuje o mentalnich modelech, zakotvenych strukturach, mocenské dynamice a kritické reflexi osobnich a/nebo
populdrnich predpokladd.




Pochopeni stavajicich feseni (celkem 15 bodt):

e DUkladné popisuje rizné intervence nebo reseni v ramci systému a zkouma rdzné perspektivy.

o Cerpa z Siroké $kaly rdiznych pFistupt na lokalni i globalni Urovni, véetné téch, které se zabyvaji stejnym
problémem, nebo s nim Uzce souviseji.

* Prokazuje porozuméni povaze a rozmanitosti stavajicich reseni, véetné zhodnoceni a zdivodnéni jejich Uspésnosti
i neuspésnosti a zdlivodnéni toho, proc€ stavajici moznosti neresi identifikovany problém.

Identifikace pak zmény a moznosti intervence (celkem 20 bodti):

e |dentifikuje potencialni pfilezitosti dopadu a pakové body v systému, které by mohly byt vyuzity k pozitivni zméné
systému.

e Hleda nejen nevyuzité trzni prilezitosti nebo napady na nové start-upy, ale také identifikuje potencialni pakové
body, napriklad chybéjici vazby nebo vztahy, strukturdlni zmény, zmény politik, pfilezitosti nebo iniciativy ke
zméné chovani, které zahrnuiji Sirsi subjekty, jako je vlada, neziskové organizace nebo vyzkumni pracovnici.

e \/yuZziva tuto analyzu k formulovani doporuceni, a to tim, Ze navrhuje mozZnosti intervenci (nebo dvou ¢i tfi
dopliujicich se intervenci). Pozor, navrhovanym ,fesenim” maze byt jakdkoli pdka v systému s existujici trzni
prileZitosti/prileZitosti k intervenci; nemusi se jednat o konkrétni vyrobek nebo sluzbu.

e |dentifikuje potencialni problémy s implementaci pfi prosazovani zmén prostfednictvim této intervence a
analyzuje oc¢ekavané vysledky moznych budoucich scénara.

Klicové postiehy, reflexe a ziskané zkusenosti (celkem 10 bod):

® Prokazuje hlubsi povédomi a poctivou reflexi klicovych poznatkd a zkusenosti ziskanych béhem vyzkumu a
mapovani.

® Prokazuje pochopeni, ze na slozité problémy nelze nahlizet z jediné perspektivy a bez kontextu a Ze pro spravné
porozumeéni problému jsou nezbytné riizné uhly pohledu a kontexty. Ziskané zkusenosti jsou velmi cenné,
zasvécené a srozumitelné a jsou moznymi akénimi vychodisky pro vSechny, ktefi v dané oblasti plsobi.

Celkové skore za sekci: 80 bodu




Krok 3: Hodnoceni Ustni prezentace

Kritéria:

Obsah (celkem 20 bodi):

e Poskytuje strucny, jasny a srozumitelny prehled o problému a reseni, identifikuje klicové vztahy, systémoveé
vzorce, vzajemné vazby a mocenskou dynamiku.

® Obsahuje data nezbytna pro vysvétleni stavajici podoby systému (nedostatky a zakladni pficiny) a navrh
zdkladnich prvkd nutnych pro jeho transformaci (paky zmény).

® Prokazuje porozumeéni SirsSimu ekosystému, v némz dany problém existuje.

e Ziskané zkusenosti jsou velmi cenné, zasvécené a srozumitelné a zahrnuji mozné vyzvy k akci pro vSechny,
ktefi v dané oblasti plsobi.

Prednes (celkem 15 bodi):

* Prezentace byla presvédciva, ucelend, poutava a promyslend. Prednasejici projevil(i) nadseni a vasen pro danou
oblast vyzkumu.

¢ Po vizudlni strance prezentace zahrnovala systémovou mapu, kterd presahuje ramec prostého vyctu aktéru.

e Zjisténi jsou formulovana zplsobem, kterému mohou lidé smysluplné porozumét a poucit se z nich.

Zodpovézeni otazek (celkem 15 bodu):

e Otazky byly zodpovézeny primérené a strucné.

e V pripadé, Zze odpovédi nebyly znamé, reakce byla skromna a uprimna.

e Tymy byly dobre pfipraveny na otazky tykajici se etiky a pfistupu k vyzkumu.

Celkem skore za sekci: 50 bodu




Celkové skore projektu dle jednotlivych sekci:

Prvky hodnoceni projektu: Skére projektu /
Celkem
Krok 1 — Prezentace vystupu: / 40
Krok 2 — Klicové otazky a pristup: / 80
Krok 3 — Ustni prezentace a zodpovézeni / 50
otazek:




